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PALANGOS MIESTO SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO LYGIU GALIMYBIU
POLITIKOS IGYVENDINIMO PLANAS 2023 M.

Nr. | Priemoné Atsakingas Terminas | Siekiami rezultatai

darbuotojas

1. | Diegti priemones, Direktorius, tikio 2023 Visi esami ir nauji darbuotojai
kurianc€ias saugig priezitiros Nuolat supazindinti su organizacijos
darbo aplinkg ir administratorius, politika diskriminacijos ir
uztikrinancias apskaitininkas priekabiavimo prevencijos
diskriminacijos ir srityje.
priekabiavimo
prevencija www.palangosspc.lt puslapyje

idiegtas anoniminis ,,Mobingo
prevencija‘““ praneSimams apie
diskriminacijos ir
priekabiavimo atvejus.

2. | Reguliariai stebéti Psichologinio 2023 Aktualiis komisijos pasitilymai
tendencijas lygiy saugumo uztikrinimo | Nuolat jtraukiami ] organizacijos
galimybiy, jvairovés | politikos jgyvendinimo lygybés plang
ir jtraukties srityje komisija

3. | Skatinti lanksty Direktorius, 2023 Perzitirétos galimybés padidinti
darbg ir pazangius darbuotojai Ivairiy pozicijy darbo

sprendimus, kad
buty uztikrintas
darbo ir asmeninio
gyvenimo
suderinimas

lankstuma



http://www.palangosspc.lt/

