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PALANGOS MIESTO SOCIALINIU PASLAUGU CENTRAS
SOCIALINIS DARBUOTOJAS SOCIALINES PRIEZIUROS IR GLOBOS PASLAUGU
PADALINIO (GINTARO GATVE)

PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. SOCIALINIS DARBUOTQOJAS - yra specialistas (2635)
(pareigybés pavadinimas) (nurodoma pareigybés grupé)
2. Pareigybés lygis — A (A2).
(nurodoma, kuriam lygiui (A (Al ar A2), B, C, D) priskiriama pareigyb¢)

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

3.1. biitinas socialinio darbo krypties ne Zemesnis kaip aukStasis universitetinis iSsilavinimas su
bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu arba aukstasis koleginis iSsilavinimas
su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu;

3.2. darbuotojas turi biiti susipazines su Lietuvos Respublikos jstatymais, Vyriausybés nutarimais ir
kitais teisés aktais, savo darbe vadovautis dokumentais reglamentuojanciais socialines paslaugas, biiti
susipazinus su darby saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos reikalavimais, Centro veikla
reglamentuojanciais dokumentais;

3.3. socialinis darbuotojas privalo zinoti socialiniy paslaugy organizavimo bei teikimo procesa,
efektyvius socialinio darbo metodus;

3.4. privalo iSmanyti informacines technologijas, rastvedybos taisykles, gebéti pildyti asmens bylos
dokumentus, pildyti Zurnalus, ataskaity formas;

3.5. darbuotojas turi buti iSklauses pirmos pagalbos, higienos jgiidziy mokymy programa ir turéti
pazymeéjimus;

3.6. turéti stacionary ar/ir mobily parasa;

3.7. privalumas turéti vairuotojo pazyméjima leidziantj vairuoti lengvajj automobilj;

3.8. nuolat tobulintis ir kelti kvalifikacijg teisés akty nustatyta tvarka.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1 organizuoja, planuoja, vykdo kompensuojamos technikos nejgaliesiems iSdavimg, nejgaliyjy
technikos nuomag;

4.2. konsultuoja Palangos miesto gyventojus apie techninés pagalbos priemones (TPP), jy paskirti,
iSdavimo klausimais;

4.3. priima prasymus ir kitus dokumentus TPP priemonéms gauti, juos registruoja;

4.4, rengia, tvarko, apskaito dokumentus TPP skyrimo, iS§davimo ir gragzinimo klausimais;

4.5. tarpininkauja organizuojant judéjimo TPP remonto ir individualaus pritaikymo paslaugas;
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4.6. teikia techninés pagalbos nejgaliesiems centrui pasitlymus nuraSyti nusidévéjusias judéjimo
techninés pagalbos priemones;

4.7. periodiskai, atsakingai pateikia Techninés pagalbos nejgaliesiems centro prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos Klaipédos skyriui, informacijg apie asmenis jsigijusius judéjimo
techninés pagalbos priemones, grazintas jud¢jimo techninés pagalbos priemones bei Siy priemoniy
poreikj;

4.8. sudaro ir pildo paslaugy gavéjy bylas;

4.9. atsakingai savo kompetencijos ribose naudojasi socialinés paramos $eimai informacinés
sistemos duomenimis (SPIS)

4.10. interesanty praSymus, dokumentus tvarko naudojantis DVS ,,Kontora®;

4.11. geba efektyviai ir racionaliai planuoti, dirbti komandoje priimant sprendimus;

4.12. teikia ataskaitas institucijoms, Centro direktoriui pagal nustatyta tvarka;

4.13. rupinasi perduotu materialaus turto saugojimu, teikia prekiy, darbo priemoniy sgrasg kaip
pirkimo iniciatorius atsakingam asmeniui uz vieSuosius pirkimus;

4.14. vykdo kitus Centro direktoriaus nurodymus;

4.15. karta metuose vykdo TPP priemoniy inventorizacija;

4.16. pavaduoja kita socialinj darbuotoja esant jam komandiruotéje, atostogose arba kai jo néra darbe
dél kity pateisinamy priezasciy;

4.17. iki paskirto termino susiplanuoja metines uzduotis ir atlieka savo veiklos jsivertinima;

4.18. karta metuose atlieka savo kompetencijy jsivertinima,

4.19. kartg per metus pasitikrina sveikatos biiklg¢ ir pateikia medicininés apziiiros jrasa

asmens medicininéje knygeléje.

SUSIPAZINAU



